
L’accompagnement des équipes 
de Direction par PEGASUS 

LEADERSHIP et ses 
PARTENAIRES repose sur 3 

convictions :

1 – Quel que soit son niveau 
d’excellence, un Dirigeant n’a 
de valeur que par les autres

2 – Simplicité, respect et 
remise en question sont les 
clés des équipes à haute 
performance

3 – Seules l’expérimentation et la 
« vérité du terrain » permettent 
un progrès collectif  durable

ACCOMPAGNEMENT CODIR/COMEX

LES OBJECTIFS CLIENTS LES + FREQUENTS

• Accélérer l’efficacité collective après un renouvellement dans l’équipe
• Ajuster le fonctionnement collaboratif d’une équipe mâture
• Renforcer la confiance mutuelle et la cohésion
• Développer l’agilité et l’adaptabilité face aux situations hors normes
• Optimiser le potentiel des décideurs malgré l’incertitude et la pression

DIAGNOSTIC
Où en est votre équipe ?

• Entretien CEO : 
« Auto diagnostic »

• Questionnaire 
Performance :

« Lencioni ou autre »

• Tests de personnalité : 
« HOGAN, DISC, MBTI »

• Observation : 
« Séance CODIR »

Le contenu et les outils de 
DIAGNOSTIC sont adaptés à 

chaque cas d’équipe

❝

❞
Jérôme Mandin

Directeur Général de Pégasus
Leadership

Ancien Commandant du centre de 
formation des Forces Spéciales

Contact et informations
jerome.mandin@pegasus-leadership.com

www.pegasus-leadership.com
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UNE DEMARCHE EN 3 TEMPS

IMPACT
Un évènement fondateur

• Séminaire d’équipe : 
2 à 3 jours « en 
immersion » dans le 
Campus PEGASUS de la 
Base des sous marins de 
Lorient (56), pour 
observer « en action » vos 
comportements collectifs 
et définir ensemble vos 
prochains engagements 

Le programme du séminaire 
est construit sur mesure en 

fonction du DIAGNOSTIC, de 
vos enjeux  et de vos 

contraintes

ANCRAGE
Transformer l’essai !

• Retour d’expérience : 
Nos observations sur 
votre équipe et nos 
recommandations « quick 
wins »

• Coaching d’équipe : 
Animation de courtes 
séquences de travaux de 
groupe

• Grands témoins et/ou 
Learning Expedition : 
S’ouvrir à d’autres 
cultures (Course au large, 
Marine nationale, 
Industrie navale) ou 
d’autres expertises 
(Neurosciences, 
Préparation mentale, etc.)

L’ancrage est réalisé avec 
nos différents partenaires 

spécialisés

L’EXPERTISE UNIQUE ISSUE DES FORCES SPECIALES 
AU SERVICE DES EQUIPES A HAUTE PERFORMANCE

2007

+ de 10 000

+ de 450

+ de 1 500


